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铜陵学院优秀学生教学信息员评选实施办法（试行）

为了进一步健全和加强学生教学信息员制度，鼓励广大学生教学信息员做好工作，充分发

挥作用，结合学校实际，特制定本办法。

一、评选范围和对象

全校担任教学信息员的学生（各班学生教学信息员）。

二、评选条件

1.有较高的政治思想素质，拥护党的各项路线、方针和政策，遵守校规校纪。

2.工作积极主动，认真负责，经常性地反馈教学信息；反馈的信息符合客观事实，对促进

我校的教学管理起到积极作用。

3.积极主动地与师生交流，较好的发挥了师生间的沟通桥梁作用。为我校教学工作提出有

价值的建议，并被有关教学管理部门采纳。

4.品学兼优，工作成绩显著，学习方法不断改进，学习成绩不断提高，能在学生当中起模

范带头作用。

5.该学年度没有补考科目和违纪违规现象发生。

三、评选比例与时间

1.优秀学生教学信息员一般不超过全体学生教学信息员的30%，尽量覆盖不同年级和班级。

2.每学年评选一次。

四、评分细则（满分 100 分）

（一）学习状况（10 分）

德智体美劳全面发展；学习努力，全学年课程成绩达到及格以上；模范遵守学校纪律。

（二）工作态度和作风（20 分）

学生教学信息员要树立为教学管理工作和为同学服务的思想，具有奉献精神、履职能力，

在工作中既要坚持原则又能注意工作方式方法。

（三）工作成效（50 分）

1.积极反映学生对学校在教书育人、教学质量、教学水平、教学管理、教风、学风、考

风建设方面的意见和建议。

2.积极反映学生对任课教师教学态度、教学水平的意见和建议，以及对教学过程各环节

（课堂教学、实验教学、作业批改、课外辅导、实践环节、课程设计、考试等）的意见和建议。

3.积极反映学生对教学管理部门、教学管理制度的制定和实施、教学活动的组织、教学



条件保障、教学质量管理等方面的意见和建议。带领和帮助同学学习、理解有关学习方面的管

理制度，发挥学生参与教学管理和自我管理、自我教育的主体作用。

4.积极反映学生在到课、听课、作业、实习、实践、考试等教学活动中的情况与问题。

5.按要求提交《铜陵学院学生评教信息反馈表》等相关工作材料。

（四）出席会议和参加活动情况（20 分）

所有学生教学信息员应自觉按要求参加学校组织的学生教学信息员会议和相关活动，不

迟到，不早退，不无故缺席。

（五）优秀学生教学信息员必须达到以上各项分数之和 80 分以上。

五、评定方式与程序

（一）学生教学信息员填写《优秀学生教学信息员申请表》，总结学年工作，并对工作进

行自我鉴定。

（二）各学院评选出优秀学生教学信息员候选人建议名单。

（三）由教务处、学院负责审核，并将拟评“优秀学生教学信息员”名单进行公示。

（四）学校确定表彰名单，予以表彰。

六、表彰方式

授予“铜陵学院优秀学生教学信息员”称号。

七、本办法由教务处负责解释，自公布之日起执行。


